Договор

между   муниципальным бюджетным дошкольным  образовательным  учреждением

детским садом комбинированного вида № 12 «Пчелка»
муниципального образования  Тимашевский район
и родителями (законными представителями), опекунами (попечителями) ребёнка.

   





                                                     «_____»________20__ г
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад   комбинированного вида  № 12 « Пчелка»  муниципального образования Тимашевский район (МБДОУ д/с № 12), в лице заведующего  Астаховой Ириной Николаевной , действующего на основании Устава  МБДОУ д/с № 12, с одной стороны, и  родителями (законными представителями), опекунами(попечителями)ребёнка_______________________________________________________
                                                                  (фамилия, имя, отчество  законного представителя, опекуна)
именуемой (ого) в дальнейшем «Родителем»,  ребенка______________________________________
_____________________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество ребенка; число, месяц, год рождения)
с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 
1. Предмет договора

1.1. По настоящему договору «Родитель» передает  ребенка в МБДОУ д/с № 12  для  воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления.

1.2.Определяется длительность пребывания ребенка в Учреждении, а также расчет размера оплаты, взымаемой с родителей  (законных представителей), опекунов (попечителей) за содержание  ребёнка   в   МБДОУ д/с № 12.
2.    Обязанности МБДОУ д/с № 12.
МБДОУ д/с № 12  обязуется:

2.1.Зачислить ребенка в _____________________________________________________группу 
(наименование группы)
на основании  медицинского заключения, заявления и документов, удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей, опекунами).
2.2.    Обеспечить    охрану    жизни    и    укрепление    физического    и психического здоровья 
     ребенка;
 - обеспечить познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и 

    физическое развитие ребенка;
-   воспитывать с учетом  возрастной категории ребенка, гражданственность,  уважение к правам и 

    свободам человека, любовь к окружающей природе, Родине, семье;

-   осуществлять необходимую коррекцию недостатков в физическом и психическом развитии  

    детей;

-   взаимодействовать с семьями детей для обеспечения полноценного развития;

-   оказывать консультативную и методическую помощь родителям (законным представителям) по 

    вопросам воспитания, обучения и развития ребенка.
2.3. Обучать   ребенка   по   образовательной  программе    дошкольного образования, 
       разрабатываемой, принимаемой и реализуемой  самостоятельно в соответствии с 

      федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной 

       программы  дошкольного образования и условиям ее реализации, установленными 

       федеральным органом исполнительной власти.
2.4. Организовать деятельность ребенка в соответствии с его возрастом, индивидуальными 
       особенностями, содержанием образовательной программы.
2.5.  Организовать предметно — развивающую среду в МБДОУ д/с № 12.  
2.6.  Предоставлять ребенку дополнительные образовательные услуги в рамках основной 
        образовательной деятельности
      - бесплатные образовательные услуги:    в  театральной комнате,   
         в кубанском музее, учитель-логопед.           
      - бесплатные услуги: группа  вечернего пребывания, режим работы с 17.30 до 18.30.ч.
      -  Платные образовательные услуги:  не имеются. 
2.7. Обеспечивать ребенка сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста 
       и развития по режиму дня группы с учетом возрастных особенностей, диет питание по 
       назначению врача   в соответствии с нормами продуктов питания.
2.8. Установить режим работы  МБДОУ д/с № 12:
        - рабочая неделя – пятидневная;

        - длительность работы Учреждения – 10,5 часов;

        - ежедневный график работы Учреждения -7.00 – 17.30 часов;
2.9. Сохранить место за ребенком в случае его болезни; санаторно-курортного лечения; 
         карантина;   отпуска и временного отсутствия Родителя по уважительной причине (болезнь,
         командировка).
2.10.Ежегодно переводить ребенка в следующую возрастную группу с 01 июня последующего 
        календарного года. 
2.11. Комплектовать  возрастную группу ежегодно в период с 01  июня до 01 сентября текущего 

         года.
2.12. Производить ежеквартальную выплату компенсации части родительской платы за 

         содержание ребенка в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

         учреждении, за фактически оплаченные родителями месяцы содержания ребенка  с учетом 

         фактических дней посещения ребенка. 
2.13. Соблюдать настоящий договор. 
3.  Обязанности «Родителя».
«Родитель» обязуется:
3.1. Соблюдать Устав МБДОУ д/с № 12 и настоящий договор, нормы педагогической этики и 

       общепринятые правила общения, с уважением относиться ко всем работникам детского сада.
3.2.  Вносить плату за содержание ребенка в МБДОУ д/с № 12 в сумме, утвержденной 
        действующим    Постановлением    главы    администрации    муниципального  образования 
        Тимашевского района    до 18 числа каждого  месяца.
3.3.  Лично передавать и забирать у воспитателя, не передоверяя ребенка лицам, не достигшим
        16    –летнего возраста, забирать ребенка из детского сад не позднее 17.30 часов.
3.4. Приводить ребенка в МБДОУ д/с № 12 до 8.00 часов  в опрятном виде,  приносить сменное 
       бельё, обувь, одежду, носовой платок со специальной меткой. Приводить ребенка только 
       здоровым и не допускать неполного вылечивания.
3.5. После перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенком в детском саду более 3 дней (за исключением выходных и праздничных дней) детей принимать  при наличии справки участкового врача – педиатра с указанием диагноза, длительности заболевания.

3.6. Обязательно выполнять требования старшей медицинской сестры МБДОУ д/с № 12  

       относительно медицинского осмотра ребенка у врачей- специалистов, с предоставлением 

       заключения врача.  
3.7. Информировать МБДОУ д/с № 12 о предстоящем отсутствии ребенка, его болезни по

      телефону –  8 (86130) 4-74-01.

3.8. Взаимодействовать с ДОУ по всем направления воспитания и обучения ребенка.
3.9. Не нарушать основные режимные моменты МБДОУ д/с № 12 и соблюдать их дома (сон, 

       прогулка, питание).
3.10. Нести ответственность за обучение и воспитание своих детей.

4. Права МБДОУ  д/с № 12 .
МБДОУ д/с № 12 имеет право:
4.1. Отчислить  ребенка из  Учреждения  при  наличии  медицинского заключения    о    состоянии
      здоровья    ребенка,    препятствующего   его дальнейшему пребыванию ДОУ.
4.2. Заявления родителей (законных представителей).
4.3. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребенка в семье.
4.4.Расторгнуть  настоящий договор  досрочно  при систематическом невыполнении «Родителем» 
     своих обязательств, уведомив письменно «Родителя» об этом за  10 дней.
5. Права «Родителя».
«Родитель» имеет право:
5.1. Принимать участие в управлении Учреждения.
5.2. Вносить предложения по улучшению работы с детьми, по организации дополнительных услуг
      в Учреждении.

5.3. Досрочно расторгать договор между Учреждением и «Родителем».

5.4. Защищать законные интересы и права детей.

5.5. Требовать от работников Учреждения уважительного отношения к ребенку. 
5.6. Знакомиться с Уставом Учреждения и другими документами, регламентирующими 

       организацию образовательного процесса.

5.7. Знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса.

5.8. Посещать группу, где находится ребенок, в присутствии представителя Учреждения, с 

       разрешением Заведующего и согласия воспитателя.

5.9. Заслушивать отчеты Заведующего Учреждения и педагогов о работе с детьми.

6. Порядок оплаты.
6.1.  Оплату  за содержание ребенка в МБДОУ д/с № 12 в сумме, утвержденной 
        действующим    Постановлением    главы    администрации    муниципального  образования 
        Тимашевского района   производить  до 18 числа каждого  месяца.

6.2. Сдавать копию квитанции об оплате  воспитателю группы, не позднее 3-х дней после оплаты.
7. Ответственность сторон.

7.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств 
        по законодательству РФ.

8. Споры и разногласия сторон.

8.1. Все разногласия стороны решают путем переговоров.
9. Дополнительные условия и заключительные положения.

9.1. Договор действует с его подписания и может быть продлен, изменен, дополнен по соглашению сторон.

9.2. Изменения, дополнения к договору оформляются в форме приложения к нему.

9.3. Срок действия договора с «___»_______ 20____ года   до выпуска ребенка в школу.
9.4. Договор составлен  в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Один 
       договор хранится в МБДОУ д/с № 12 , другой – у «Родителя».
10.Адреса и реквизиты сторон:
Муниципальное бюджетное

дошкольное образовательное

учреждение  детский сад
 комбинированного вида № 12
Адрес:352700
Краснодарский край

г. Тимашевск
ул. Шереметова 14
тел 4-74-01
«__» _____ 20___г.

__________ И.. Астахова
М.П.

С условиями договора ознакомлен(а) и  согласен(а) ____________    ________________________
Второй экземпляр получил(а) на руки                       ____________      ________________________
Родители: мать (отец, лица их заменяющие)


___________________________________________


(ФИО, паспортные данные)


___________________________________________


(адрес проживания, место работы)


___________________________________________





тел. домашний______________________________


сотовый____________________________________


служебный_________________________________


«___» ____ 20___г.


___________              _________________________














